ARBEIT.

Bundesweite Projektleitung

Institut fiir Qualitatssicherung
in Privention und Rehabilitation GmbH
an der Deutschen Sporthochschule Koln

K6ln e Miinchen

Dipl.-Ing. Harald Kaiser
igpr in Minchen
Landshuter Allee 162a
80637 Munchen

Telefon 089 232 49 49-12
Mobil 0173 531 82 25
kaiser@iqgpr.de
www.igpr.de

Informationen zum bundesweiten Projekt
sowie weitere regionale Ansprechpartner
entnehmen Sie bitte unserer Homepage:

Auf Wunsch senden wir lhnen weiteres
Infomaterial zum Projekt zu.

Gefordert durch:

B pshen e Gt e Aol

‘$ Bundesministerium
" Iiir Arbeit und Soriales lma.

Unterstiitzung erhalten Sie hier:

Zentrum fir Gesundheit

der Deutschen Sporthochschule Kéin
Am Sportpark Miingersdorf 6
50933 Koln

Tel. (0221) 4982-4800

Fax (0221) 4982-8390
gesundearbeit@zfg-koeln.de

ZENTRUM (i firr Gesundheit

DER DEUTSCHEN SPORTHOCHSCHULE KOLN

Geschaftsstelle
Am Wassermann 29
50829 Koln

Univ.-Prof. Dr. Ingo Frobose
Regionalstellenleiter

Bianca Biallas
Ansprechpartnerin Unternehmen, Koordination
biallas@dshs-koeln.de - Tel. (0221) 4982-7111

Uwe Steingraber
Ansprechpartner Dienstleister, Koordination
uwe.steingraeber@t-online.de - Tel. (0173) 3009745

Monika Zahringer
Studentische Hilfskraft
m.zaehringer@dshs-koeln.de - Tel. (0221) 4982-4770

Claudia Clever
Administration und Organisation
c.clever@dshs-koeln.de - Tel. (0221) 4982-4800

Stand: Dez. 2009
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Gesund und
wettbewerbsfahig?




Das Angebot

Belastende Arbeitsbedingungen, sinkende Leistungs-
fahigkeit und krankheitsbedingte Fehlzeiten wirken
sich nachhaltig auf den Unternehmenserfolg aus.
Das Projekt Gesunde Arbeit unterstiitzt kleine und
mittlere Unternehmen bei der Gesunderhaltung ihrer

Beschéaftigten. Mit Hilfe von Gesunde Arbeit kdnnen Sie:

Betriebliche Gesundheit fordern
Gesundheitsrisiken vermeiden
Menschen mit Behinderung integrieren
Potentiale alterer Beschaftigter nutzen
Fordermoglichkeiten erkennen
Effizient eingliedern

Ergebnis:
Ein gesundes Unternehmen

Bedarfsgerecht und passgenau
fur (/i Unternehmen!

Unternehmen kdnnen eine Vielzahl von MaRnah-
men und Leistungen im Bereich der Pravention und
Rehabilitation in Anspruch nehmen. Unburokratisch
und kompetent vermittelt Gesunde Arbeit
Dienstleistungen nach lhrem Wunsch und Bedarf
und lotst durch das breite Angebot der gesetzlichen
Trager und privaten Dienstleister.

Unternehmen

Anfrage ll:

ARBEIT.

Schritt 1: Sie schildern lhr Anliegen.

Schritt 2: Gesunde Arbeit zeigt individuelle
Lésungswege auf und stimmt diese
unburokratisch mit lhnen ab.

Schritt 3: Gesunde Arbeit organisiert die
Umsetzung der Losung durch
kompetente Partner.

Ergebnis:
Ein schneller Weg zur Lésung

M_[Nutzen

Rickgang krankheitsbedingter Fehlzeiten
Steigerung der Produktivitat

Konzentration auf das Kerngeschaft
motivierte und leistungsfahige Beschaftigte
Erhalt der Arbeitskraft bis ins Rentenalter
Rechtssicherheit

Imagegewinn

nachhaltige Kostensenkung

Von gesunden Unternehmen
profitieren alle

Beschaftigte

Kunden

Trager von Pravention und Rehabilitation
Kammern und Verbande
Wirtschaftsstandorte, Kommunen und
nicht zuletzt die Unternehmen selbst!

Gesunde Arbeit — ein Ansprechpartner
fiir alle betrieblichen Gesundheitsthemen
— trageriibergreifend.




