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Mission - Förderung, Erhalt und Verbesserung von Beschäftigungsfähigkeit, 
insbesondere für kleine und mittlere Unternehmen (KMU) 

  

Kernziele 
- Entwicklung und Erprobung modellhafter, regionaler und bedarfsorien-

tierter Regionalstellen sowie Entwicklung geeigneter Finanzierungsmo-
delle 

  

Gesamtziele 
- Verbesserung der betrieblichen Prävention und Rehabilitation, speziell 

für die Zielgruppe der kleinen und mittelgroßen Unternehmen 
- Lösungsstrategien zur Identifizierung von bedarfsgerechten Lösungen 

bei Unternehmen 
  

Aktivitäten 
- Bedarfserhebungen und Analyse – Modellkonzeptionen an mehreren 

Standorten bundesweit– Akquise von Partnern und Kunden - Öffent-
lichkeitsarbeit – Entwicklung von Finanzierungsmodellen 

  

Resultate 

- Implementierungsmodelle von Regionalstellen „Gesunde Arbeit“ 
- Kosten-Nutzen-Argumentationen Sozialversicherungsträger, Leis-

tungsanbietern und Unternehmen und Partnern 
- Bündelung gesundheitsrelevanter Koordinierungskompetenzen 

in den Regionalstellen 
- Qualitätsstandards von Regionalstellen für Dienstleister und 

Dienstleistungen 
- Regionale Finanzierungsmodelle 
- Empfehlungen zum weiteren Transfer 

  

Wirkungen 

- Verbesserung des Dialogs zwischen Unternehmen, betrieblichen und 
überbetrieblichen Sozialpartnern, Trägern von Prävention und Rehabili-
tation, Behindertenverbänden, etc. 

- Verbesserung von Prävention zur Vermeidung von Erwerbsunfähigkeit
- Erhöhung der Beschäftigungsfähigkeit 

 
Regionen 

A. Bayern 
München und Nürnberg

B. Sachsen 
Dresden 

C. Rheinland 
Köln 

D. Schleswig - Holstein 
Bad Segeberg 

E. Westfalen 
Münster 

Leitung 

 




